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Bnbvershid b Amsdrica Proceso: Gestion Humana Formato: convocatoria seleccion docente
Fecha convocatoria 7 11 | 2020
Facultad Ingenieria Tipo de Contrato Catedra

Formacién Académica: Titulo profesional en Ingenieria Industrial, Ingenieria de Procesos, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Quimica o afines

Formacién Posgradual: Magister en calidad y gestion integral, prevencion de riesgos laborales, o afines.

Area de profundizacién docente: Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo e integracion con otros sistemas

Experiencia laboral como docente: Experiencia minima de dos (2) afios en docencia universitaria a nivel de posgrado. Deseable produccion académicd
relacionada con la gestién integral de la calidad. Certificado como Auditor en Sistemas de Gestién de Calidad HSEQ. Deseable formacién doctoral en cursg
o culminada.

Experiencia profesional: Experiencia minima de cinco (5) afios en el sector real, en coordinacién / consultoria y/o asesoria en temas relacionados con Ig
gestion de sistemas integrados de la calidad.

Idioma Inglés Requerido Opcional

Nota: porfavor enviar los siguientes documentos al correo: bancodetalentos@uamerica.edu.co, colocar en asunto - DOCENTE SISTEMA DE GESTION SST:
a. Hoja de vida

b. Fotocopia de la cédula

¢ Tarjeta Profesional (si aplica)

d. Soportes académicos (para titulo extranjeros con su convalidacion)

e. Soportes laborales

f. Soporte de experiencia docente

g. Publicacion de libros: fotocopia de portada y contraportada de publicaciones de libros indicando el ISBN

h. Publicacion de revistas: fotocopia de portada de la revista, indicando ISSN

i. Pasado judicial
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